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1. Selvitys vertaisohjauksesta Suomen
ammattikorkeakouluissa

e Kysely SAMOKIin jasenistolle kevaalla 2005

e Vastaukset 27 opiskelijayhdistyksesta

¢+ Laajin selvitys ammattikorkeakoulujen
vertaisohjauksesta

e Tulokset apuna VTR:n tyoskentelyssa
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2. Laadukkaan vertaisohjauksen
kriteeriston laadinta

A. Laadukkaan vertaisohjauksen teesit

¢+ Kymmenen kohdan lista toiminnan
laadukkaan toteutuksen edellytyksista

¢+ Keskustelunavaus opiskelijakunnille ja
ammattikorkeakouluille

B. Laadunarviointitaulukko

+ Neliportainen taulukko, jossa 19
laatutekijoille on maaritelty minimitaso,
normaalitaso, laaja taso ja kattava taso

¢+ Toiminnan kehittamisen ja laadun arvioinnin
apuvaline
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3. Callidus-tuutorointi

Opintojen keski- ja paattdovaiheessa toteutettava
vertaisohjaus

¢ (allidus (lat.): kokenut, taitava, ovela, viekas,
kokemuksen kautta oppinut, asiantuntija

¢ (Callidus-tuutori: Vertaisohjaaja, joka jakaa
kokemuksensa tietysta asiasta asian viela
kokemattoman opiskelijan tai opiskelijaryhman
kanssa

Callidus-tuutoroinnin muodot:

1. Opiskelun ja opintojen edistymisen tukeminen

2. Opiskelijan polun "kriittiset pisteet"

3. Muut kokemusta hyddyntava vertaistuki

Piloitteina mm. Oulun seudun ja Haaga
instituutin ammattikorkeakoulut
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3. Callidus-tuutorointi

v

Hakuvaihe 1. vuosi 2. vuosi 3.vuosi 4. vuosi TYOELAMA

n. opiskeluvuosi

Toiminnan
ajoittuminen

Aloittavan ryhméan
(opiskelija)tuutorit
ja KV-tuutorit

Alumnit

Vastuututorit

Toiminnan
kohdentuminen

n. opiskeluvuosi I

3.vuosi 4. vuosi TYOELAMA

Hakuvaihe

v
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4. Vertaisohjauksen toimijoiden yhteistyo ja
verkottuminen

e Tiedon, kaytanteiden ja kokemusten vaihto
tyOorengastapaamisissa

e Kuusi valtakunnallista VETURI-

vertaisohjaajatapaamista
¢ VETURI I , Kouvola 24.-25.4.2004

¢ VETURI II - Vertaisohjaajat opintojen eri vaiheissa, Kuopio 20.-
21.11.2004

¢ VETURI III - Laadukas vertaisohjaus, Rovaniemi 12.-13.3.2005

¢ VETURI IV - Ideat paperilta kaytantéén, Hameenlinna 29.-
30.10.2005

VETURI V - Callidus-tuutorointi, Tampere/Kuru 7. - 8.4.2006
VETURI VI - Veturin vaihto, Helsinki 27.11.2006
VETURI VII?

* 4+ 4

e Tuutorisihteerien SIRPA-ryhma
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Laadukas vertaisohjaus

1. Aluksi

2. Vertaisohjauksen kehittyminen ja kehittaminen

2.1 Vertaisohjauksen historiaa

2.2 Vertaisohjauksen kehittdminen Suomen ammattikorkeakouluissa
2.3 Vertaistuutorointi-tyérengas 2004-2006

2.4. Tuutoroinin kolmikantamalli

3. Vertaistuutorointi Suomen ammattikorkeakouluissa — kysely opiskelijayhdistyksille kevaalla 2005
3.1 Selvityksen toteutus
3.2 Selvityksen tulokset

4. Callidus-tuutorointi
4.1 Callidus-tuutoroinnin lahtékohdat
4.2 Callidus-tuutorointi kaytanndssa
Case 1: Callidus-tuutoroinnin kdynnistaminen Oulun seudun ammattikorkeakoulussa

Laadukkaan vertaisohjauksen kriteeristo
1 Kriteeriston luominen
2 Laadukkaan vertaisohjauksen teesit
3 Vertaisohjauksen laadunarviointitaulukko
4 Laadunarviointitaulukko: toiminnallinen ulottuvuus (vertaisohjaajan nakdkulma)
Case 2: Opiskelijatuutoreiden rekrytointi ja koulutukset TAMK:ssa
Case 3: Opiskelijatuutoreiden seuranta ja opintopisteet OAMK:ssa
Case 4: Vertaistutorien sopimukset HUMAK:ssa
5.5 Laadunarviointitaulukko: organisatorinen ulottuvuus (ohjausjarjestelman nakékulma)
Case 5: Tuutorisihteeri, OSAKO ja HAMOK
Case 6: Vertaistuutoroinnin suunnittelu HAMOK:ssa
Case 7: Opettaja- ja vertaistuutoreiden yhteistyd, TUR ja VTR 6.4.2006

5.
5.
5.
5.
5.

6. Lopuksi
Case 8: Vertaistuutorointi verkostoammattikorkeakoulussa

7. Oheismateriaali (CD-ROM)
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